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Wir gewahrleisten eine hochwertige und verlassliche Gesundheits- und
Altersversorgung fur die Innerrhoder Bevolkerung und bieten fiir 270
Mitarbeitende in verschiedensten Berufsgruppen attraktive Arbeits- und
Ausbildungsplatze.

Fiir unser Team Marketing und Personelles suchen wir nach Vereinbarung
eine:n mitdenkende:n und motivierte:n

HR-Sachbearbeiter:in 60-80%

Deine Aufgaben
— Du unterstitzt unser Team administrativ und entlastest damit unsere HR-
Fachpersonen
— Zuverlassige Ausfiihrung von libertragenen Arbeiten und Auftrédgen
— Erfassung und Aktualisierung von Stammdaten in unserem ERP (Abacus)
— Mitarbeit bei der Digitalisierung von HR-Prozessen
— Unterstitzung bei Marketingaufgaben (Employer Branding)

Dein Rucksack

— Du hast eine kaufméannische Ausbildung abgeschlossen und suchst den
Einstieg ins HR

— Erste Schritte und begonnene oder geplante Weiterbildung im Bereich HR
von Vorteil

— Selbstandige Arbeitsweise gemass Auftragen der HR-Fachpersonen

— Gute PC-Anwenderkenntnisse (Office 365, Abacus und Polypoint PEP von
Vorteil)

— Service- und Dienstleistungsverstandnis

— Freude am Kontakt mit Menschen

Kantonales
Gesundheitszentrum
Appenzell
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Unser Angebot
— Spannender Arbeitsbereich mit der Moglichkeit zum Einstieg ins HR
— Wertschatzendes Umfeld mit attraktiven Anstellungsbedingungen
— Eine Flle von Fringe Benefits
— Grosszugige Weiterbildungsmaoglichkeiten zur fachlichen und personlichen
Entwicklung

Du suchst den Einstieg ins HR, mochtest neue Wege gehen und unser Team
Marketing und Personelles unterstiitzen? Wir miissen uns kennenlernen!

Deine schriftliche Bewerbung richtest du bitte an:
Kantonales Gesundheitszentrum Appenzell
bewerbung@gzai.ch

Nahere Auskunft erteilt dir gerne:
Katja Nanzig

Leitung Marketing und Personelles
Tel. 071788 7511
katja.nanzig@gzai.ch

www.gzai.ch

Kantonales
Gesundheitszentrum
Appenzell


mailto:bewerbung@gzai.ch
mailto:katja.nanzig@gzai.ch

